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No hay transformación social sin
transformacióneconómica.

No hay transformación económica sin
transformaciónsocial

Don José María Arizmendiarrieta
Inspirador del Grupo Cooperativo Mondragón
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ά5ŜōŜƳƻǎpasar de ser una sociedad

económicaa tener una economíaǎƻŎƛŀƭέ

Jean-Martin Aussant
Director del Chantierde Í ÉconomieSociale
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Descripción General
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Á IberoPuebla-Instituto de Diseñoe InnovaciónTecnológica(IDIT).

Á Transformaciónsociala partir de la innovacióneconómica.

Á Ámbitoempresarial,social,académicoy político.

ά{ƻƳƻǎ ǳƴ ǇǳŜƴǘŜ ǉǳŜ a partir de la Economía 
Social, propicia mecanismo de transformación, 

para la promoción de la justiciaέ
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Características principales de un 
proyecto de Innovación social

Á Emprendimientosde ES.
ÁGestión de procesosy circuitos

de innovacióneconómica.

5

ÁRestaurael tejido social.

Novedosa: Necesidad social: 

¿Se pone en práctica?

Moviliza Beneficiarios

Á Actualmente:
o Formaciónpara Orientadoras

y Dinamizadores.

ÁVínculosconorganizaciones:
o Sociales, 
o Gubernamentales, Privadas, 
o Redes nacionales e 

internacionales.



ά/ƻƴƻŎƛƳƛŜƴǘƻ ǇŀǊŀ Ŝƭ ŘŜǎŀǊǊƻƭƭƻέ66

Transforma las relaciones sociales 

Características principales de un 
proyecto de Innovación social
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Es novedosa

2. Circuitos de 
innovación económica 

1. Crea y consolida 
empresas de ES
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Responde a una necesidad social

o Empleabilidad.

o Juventuden riesgo.

o DeterioroMedioambiental.

o Violenciaenel país.

ÁRestaurar el tejido social en:
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Elementos Clave

Orientadoras Dinamizadores
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Se pone en práctica
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Involucra y moviliza a sus 
beneficiarios

Á Elcentro de todaslasacciones
sonlaspersonas.

Á Eleje transversalessutrabajo,
como dotador de medios y
resolucióndenecesidades.

Á Facilitadorpara el ejerciciode
las cualidades de la
ciudadanía.

Á Facultad para fortalecer la
dignidadde laspersonas.

Impacto PersonasImpacto Sistémico

ÁVínculosconorganizaciones:

o Sociales, 
o Gubernamentales, 

Privadas, 
o Redes nacionales e 

internacionales.
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ÁTrabajadores

ÁPropietarios

ÁDemócratas

ÁCiudadanos

Transforma las relaciones 
sociales



Contacto:
Nombre: Mtro. Juan Manuel Martínez Louvier.
Correo: juanmanuel.martinez@iberopuebla.mx
Teléfono: 01 (222) 372.30.00 ext.12807 . 
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